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T.E.1                                                                                                                      
ΚΥΠΡΙΑΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
 

ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ-  ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΥΠΡΟΥ (Δ.Υ.Α.Κ) 
 

ΕΝΤΥΠΟ ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΕΝΗΣ ΘΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Οι εργοδότες μπορούν να προωθήσουν ηλεκτρονικά την κενή τους θέσης στις διευθύνσεις σε επαρχιακό επίπεδο 
όπως φαίνονται στο τέλος του Εντύπου.  

 

ΟΝΟΜΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ:____________________________________________________________________ 

ΑΡ. ΜΗΤΡΩΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ (ΑΜΕ)____________________________________________ 

ΑΡ. ΔΕΛΤΙΟΥ ΤΑΥΤ.ΕΡΓΟΔΟΤΗ (Σε περίπτωση που δεν υπάρχει ΑΜΕ): ___________________________  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ___________________________________________________________________________ 

ΤΑΧ.ΤΟΜΕΑΣ _____________ΑΡ.ΤΗΛΕΦ._________________________ΑΡ.ΦΑΞ____________________ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟ (email απαραίτητο)________________________________________________ 

Η ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ ΘΑ ΓΙΝΕΙ ΑΠΟ:____________________________________________________________ 

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ:____________________________________________________________ 

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΚΕΝΗΣ ΘΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

ΤΙΤΛΟΣ ΘΕΣΗΣ__________________________________________________________________________ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ_________________ ΕΠΙΠΕΔΟ ΜΟΡΦΩΣΗΣ__________________________________ 

ΗΜΕΡ. ΕΝΑΡΞΗΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣΗΣ__________________________________________________________ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ_________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

ΑΚΡΙΒΗ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ/ΕΥΘΥΝΕΣ___________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΗ ΠΕΙΡΑ (μήνες/χρόνια) ________________ΤΥΠΟΣ ΑΔΕΙΑΣ ΟΔΗΓΟΥ____________________ 

ΩΡΑΡΙΟ___________________________________ ______________________ΥΠΕΡΩΡΙΑ:  ΝΑΙ   ΟΧΙ   

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ____________________ΜΕΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ_____________________________ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΠΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ____________________________________________________________ 

ΜΗΝΙΑΙΟΣ ΜΙΣΘΟΣ (ΜΙΚΤΟΣ):   ΑΠΟ  €____________      ΜΕΧΡΙ €______________ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ:         ΜΕΧΡΙ 6 ΜΗΝΕΣ       ΠΑΝΩ ΑΠΟ 6 ΜΗΝΕΣ 
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ΔΗΛΩΣΤΕ ΑΝ ΕΠΙΘΥΜΕΙΤΕ ΑΥΤΗ Η ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤYAΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (www.pescps.dl.mlsi.gov.cy) :         ΝΑΙ           ΟΧΙ 

ΑΝ ΝΑΙ ΤΟΤΕ Η ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΚΑΙ το ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΤΟΥ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ να αποστέλλεται στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση 
__________________________________________(η διεύθυνση σας θα είναι διαθέσιμη στο διαδίκτυο)  
 
 
ΕΑΝ ΕΧΕΤΕ ΔΗΛΩΣΕΙ ΠΩΣ ΕΠΙΘΥΜΕΙΤΕ ΑΥΤΗ Η ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ, 

ΑΥΤΗ ΘΑ ΕΙΝΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΚΑΙ ΣΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ ΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(ΔΙΚΤΥΟ EURES)       

ΣΤΗΝ ΠΙΟ ΠΑΝΩ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΤΕ ΣΤΑ ΑΓΓΛΙΚΑ:  

DETAILS OF VACANCY 
 

TITLE OF VACANCY   

DESCRIPTION OF VACANCY 

 

 

LANGUAGE SKILLS   

EMPLOYERS EMAIL   

 

ADDITIONAL BENEFITS 

 YES NO SUM DEDUCTED 
 (whenever applicable) 

1.  13th Salary    

2.  Bonus    

3.  Accommodation provided    

4.  Meals included    

5.  Travel expenses  (to and from Cyprus)    

 
 
ΤΡΟΠΟΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΜΑΖΙ ΣΑΣ: 
 
 
 ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΚΑΙ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΤΟΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟ ΕURES 

     ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΚΑΙ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΤΗΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ______________________(η 

Ηλεκτρονική ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΑΣ ΘΑ ΕΙΝΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΣΤΟ ΔΙΚΤΥΟ EURES)  

      ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΜΕ ΤΟΝ Κον/Κα ____________________________________ 

ΣΤΟΝ ΑΡ.ΤΗΛΕΦΩΝΟΥ _________________(Ο ΑΡ. ΤΗΛΕΦΩΝΟΥ ΣΑΣ και η Ηλεκτρονική σας Διεύθυνση ΘΑ 

ΕΙΝΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΣ ΣΤΟ ΔΙΚΤΥΟ EURES)  

 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ................................................                  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗ.................................................. 

 
 

ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ : ΤΟ ΕΝΤΥΠΟ ΝΑ ΑΠΟΣΤΕΛΛΕΤΑΙ ΣΤΟ ΕΠΑΡΧΙΑΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΠΑΡΧΙΑΣ ΓΙΑ 
ΤΗΝ ΟΠΟΙΑ ΕΝΔΙΑΦΕΡΕΣΤΕ 

Λευκωσία: τηλ: 22403000 φαξ: 22873170 EMAIL: DLONIC@DL.MLSI.GOV.CY 
Λάρνακα : τηλ: 24805335 φαξ: 24305118 EMAIL: DLOLCA@DL.MLSI.GOV.CY     
Λεμεσός : τηλ: 25827350 φαξ: 25306526 EMAIL: DLOLIM@DL.MLSI.GOV.CY    

Πάφος: τηλ: 26821658 φαξ: 26821670 EMAIL: DLOPAPHOS@DL.MLSI.GOV.CY    
Αμμόχωστος: τηλ: 23812052 φαξ: 23730465 DLOPAR@DL.MLSI.GOV.CY  
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